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Program dela, kadrovski in finančni načrt za leto 2025 

1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA IZDELAVO 
FINANČNEGA NAČRTA 

 

 
• Zakona o računovodstvu (Uradni list RS, št. 23/99, 30/02 – ZJF-C in 114/06 – ZUE) 

• Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno 

besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odl. US, 40/12 – 

ZUJF, 46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – 

ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21, 139/22, 38/24, 48/24 – odl. US in 95/24 – ZSTSPJS) 

• Zakon za uravnoteženje javnih financ (Uradni list RS, št. 40/12, 96/12 – ZPIZ-2, 104/12 – 

ZIPRS1314, 105/12, 25/13 – odl. US, 46/13 – ZIPRS1314-A, 56/13 – ZŠtip-1, 63/13 – ZOsn-I, 63/13 

– ZJAKRS-A, 99/13 – ZUPJS-C, 99/13 – ZSVarPre-C, 101/13 – ZIPRS1415, 101/13 – ZDavNepr, 

107/13 – odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 – odl. US, 90/15, 102/15, 63/16 – ZDoh-2R, 77/17 – ZMVN-

1, 33/19 – ZMVN-1A, 72/19, 174/20 – ZIPRS2122 in 139/22 – ZSPJS-AA) 

• Zakon o interventnih ukrepih v vzgoji in izobraževanju (Uradni list RS, št. 133/22) 

• Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 

52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – 

odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23 in 136/23 – ZIUZDS) 

• Zakon o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP) 

• Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno 

prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – 

ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 

141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) 

• Zakon o osnovni šoli (Uradni list RS, št. 81/06 – uradno prečiščeno besedilo, 102/07, 107/10, 

87/11, 40/12 – ZUJF, 63/13, 46/16 – ZOFVI-K, 76/23 in 16/24) 

• Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, št. 

150/22, 65/23, 76/23 – ZJF-I, 97/23 in 123/23 – ZIPRS2425) 

• Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2024 in 2025 (Uradni list RS, 

št. 123/23, 12/24 in 104/24 – ZIPRS2526 

• Zakon o interventnih ukrepih na področju plač in prispevkov (Uradni list RS, št. 36/20, 49/20 – 

ZIUZEOP, 61/20 – ZIUZEOP-A in 80/20 – ZIUOOPE) 

• Pravilnik o merilih in metodologiji za določanje obsega sredstev za materialne stroške za izvedbo 

programa osnovne šole in programov osnovne šole s prilagojenim programom (Uradni list RS, št. 

41/17, 47/18, 145/21 in 60/22) 

• Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraževanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, št. 

52/94, 49/95, 34/96, 45/96 – popr., 51/98, 28/99, 39/99 – ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 

– popr., 56/02, 43/06 – ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 – popr., 45/17, 46/17, 

80/18, 160/20, 88/21, 136/22, 11/23, 13/24,  99/24 in 109/24 – popr.) 

• Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne šole (Uradni list RS, št. 57/07, 

65/08, 99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19, 180/20, 54/21, 161/22 in 74/23) 

• Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda OŠ Mislinja (Uradni list RS, št. 97/07 

in spremembe) 

• Drugi zakoni, podzakonski in interni akti. 
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Program dela, kadrovski in finančni načrt za leto 2025 

2. IZHODIŠČA ZA PRIPRAVO FINANČNEGA NAČRTA 
 

 

Program dela, finančni in kadrovski načrt za leto 2025 je pripravljen na podlagi Predloga 

finančnega načrta za leto 2025, pogodbe o financiranju Občine Mislinja za leto 2025, kriterijev 

MVI za financiranje dejavnosti, Letnega delovnega načrta za šolsko leto 2024/25, sklepov 

župana in soglasij MVI. Letni delovni načrt (LDN) je temeljni dokument, s katerim šola vsako 

leto določi obseg, vsebino in organizacijo vzgojno-izobraževalnega dela. Iz finančnega načrta 

so razvidni viri financiranja, pri čemer sta najpomembnejša sredstva MVI in Občine Mislinja. 

Med vire sredstev štejemo še prihodke od posredovanja storitev otrokom (npr. šolska 

prehrana), druge prihodke iz tržne dejavnosti (npr. kuhanje kosil odraslim) in sredstva iz 

projektov. 

 

Upoštevali smo do sedaj znana izhodišča za leto 2025 in  Finančni načrt pripravili na podlagi: 

▪ 26. člena Zakona o javnih financah, kjer je OŠ Mislinja  posredni uporabnik državnega 

in občinskega proračuna; 

▪ Zakona o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2025 in 2026 (ZIPRS2526) 

(Uradni list RS, št. 104/2024); 

▪ Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (ZSTSPJS) (Uradni list RS, št. 

95/2024); 

▪ Ocene realiziranih prihodkov in odhodkov v preteklem letu ter  

▪ Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne šole ter potrjene 

sistemizacije delovnih mest s strani MVI in Občine Mislinja. 

 

Izhodiščna predpostavka finančnega načrta za leto 2025 je, da ne bo prišlo do večjih 

sprememb nacionalnega programa na področju devetletnega osnovnošolskega izobraževanja 

in da v letu 2025 ne bo sprememb, ki bi bistveno vplivale na zmanjšanje obsega dejavnosti 

šole. 

 

Obseg finančnih sredstev za leto 2025 je planiran na podlagi: 

▪ Pogodbe št. 03/2025 o financiranju materialnih stroškov v letu 2025 Občine Mislinja 

ter 

▪ Sklepa št. 406-30/2024-3350-1-176 o obsegu financiranja dejavnosti za obdobje od 1. 

1. do 10. 9. 2025 Ministrstva za vzgojo in izobraževanje. 

  



Program dela, kadrovski in finančni načrt za leto 2025 

3. OBRAZLOŽITEV FINANČNEGA NAČRTA 
 

 

Finančni načrt OŠ Mislinja za leto 2025 določa finančne vrednosti prihodkov in odhodkov za 

izvajanje vzgojno-izobraževalne dejavnosti v osnovni šoli, ki se posredno financirajo iz 

državnega in občinskega proračuna.  

 

Pri izdelavi finančnega načrta so bili upoštevani zakoni in drugi dokumenti, ki uravnavajo 

vzgojno-izobraževalno dejavnost, temeljna ekonomska izhodišča in predpostavke za pripravo 

predlogov proračunov Republike Slovenije za leto 2025 ter finančnih načrtov proračunskih 

uporabnikov, realizacije poslovanja OŠ Mislinja v letu 2024 ter pravne podlage iz prve točke 

tega finančnega načrta.  

 

Finančni načrt OŠ Mislinja za leto 2025 je izdelan po ekonomski klasifikaciji prihodkov in 

odhodkov. Uporaba ekonomske klasifikacije za izkazovanje in načrtovanje javnofinančnih 

prihodkov in odhodkov je zakonsko predpisana v Navodilu o pripravi finančnih načrtov 

posrednih uporabnikov državnega in občinskih proračunov (Uradni list RS, št. 91/00 in 

122/00).  

 

Finančni načrt šole za leto 2025 je izdelan primerjalno z realizacijo prihodkov in odhodkov 

zavoda v letu 2023 in 2024 na podlagi Predloga finančnega načrta za leto 2025, pogodbe 

občine, sklepa MVI ter je usklajen s Programom dela in Letnim delovnim načrtom 2024/25. 
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4. PROGRAM DELA 
 

Program dela OŠ Mislinja za leto 2025 je sestavljen iz Letnega delovnega načrta za šolsko leto 

2024/25, ki je bil sprejet na seji Sveta šole 30. 9. 2024 ter kadrovskega in finančnega načrta, ki 

ga podrobneje predstavljamo v nadaljevanju.  

Na seji sveta šole bo Program dela s kadrovskim in finančnim načrtom predstavljen in sprejet 

27. 2. 2025. 

Člane sveta šole sestavljajo 3 predstavniki občine, 3 predstavniki staršev in 5 predstavnikov 

delavcev šole, in so naslednji:  

• Robnik Viktor, predsednik sveta 

• Večko Nejc, član 

• Borovnik Tjaša, članica 

• Zaveršnik Mateja, članica 

• Javornik David, član 

• Pavlič Luka, namestnik predsednika sveta 

• Rošer Tatjana, članica 

• Fidler Petra, članica 

• Senič Tatjana, članica 

• Miler Jana, članica 

• Smolar Zala, članica. 
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5. PRIHODKI IN ODHODKI 
 

Obrazložitev 

 

Pri finančnem načrtu za leto 2025 upoštevamo pogodbo št. 03/2025 Občine Mislinja  o 

financiranju materialnih stroškov v letu 2025, Sklep o obsegu financiranja dejavnosti 

Ministrstva za vzgojo in izobraževanje v letu 2025 in realizacijo prihodkov in odhodkov v letu 

2024. 

 

Postavke prihodkov in odhodkov so povečane na podlagi realizacije leta 2024. Tam kjer so 

prihodki in odhodki znani po izračunu, po pogodbi oz. po sklepu o obsegu financiranja, smo 

predlagali dejanske planirane prihodke in odhodke. 

 

 

5.1. PRIHODKI ZA LETO 2024  
 

Sredstva ustanovitelja:  
 

MATERIALNI STROŠKI 72.552 €  

MATERIALNI STROŠKI CENTER ZDRAVJA  26.500 €  

OGREVANJE 40.000 €  

SREDSTVA VZDRŽ. OBNOVE  25.000 €  

DODATNI PROGRAM  50.917 €  

VZDRŽEVANJE IGRIŠČ 10.523 €  

PRIREDITVE, OBLETNICE  500 €  

ŠOLE V NARAVI  6.180 €  

ŠOLSKI VRT   500 €  

 SKUPAJ  232.672 €  

 

 

Prihodke občine planiramo na podlagi prejete pogodbe o sofinanciranju stroškov v letu 2025 

in se razlikujejo od Predloga finančnega načrta, predstavljenega na svetu šole oktobra 2024. 

Na podlagi obrazložitve Občine Mislinja, naj bi se zaradi izdelave samooskrbne elektrarne na 

stari telovadnici v Mislinji in podružnični šoli Paški Kozjak, znižal strošek električne energije, 

zaradi česar nam je občina po sklepu znižala materialne stroške za cca. 20.000 eur.  

Prav tako ni upoštevala predloga povečanja postavke materialni stroški v vrednosti 4.965 eur 

za potrebnih za 1. del odbire arhivskega gradiva, ki nam ga narekuje zakonodaja. Znižala je 

tudi sredstva za ogrevanje v višini 5.000 eur. Pri sredstvih za vzdrževanje in obnovo, smo glede 

na lanski načrt predvideli sredstva v isti vrednosti, vendar opozorili na to, da v kolikor bi prišlo 

do nepredvidenih stroškov, le-ta ne bodo zadoščala, zato bomo primorani prositi za rebalans 

proračuna. 
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Na strani prihodkov občine posebej planiramo sredstva za nakup računalniške opreme v 
vrednosti 2.000 eur. 
 
Skupaj 234.672 eur  
 

Sredstva MVI: 
 

MATERIALNI STROŠKI  45.689 €  

IZOBRAŽ. UČITELJEV  5.941 €  

IZOBRAŽ. NESTR. DELAVCEV  887 €  

EKSKURZIJE 857 €  

UČILA  3.046 €  

ZDRAV. PREGL. DELAVCEV 3.125 €  

ŠOLE V NARAVI 4.110 €  

REGRESIRANA PREHRANA švn učbeniki 95.203 €  

PLAČE bto/bto , NADOMESTILA  2.149.233 €  

SKUPAJ 2.308.091 € 

 

 

Prihodke MVI planiramo sorazmerno na podlagi sklepa o obsegu financiranja dejavnosti za 

pokritje programsko materialnih stroškov in plač do 10. 9. 2025, upoštevaje dvig minimalne 

plače, prevedbe plačnega sistema, napredovanj v PR in višje vrednosti plačnih razredov. 

 

Regresirana prehrana otrok, subvencioniranje šol v naravi in učbeniški sklad, ki niso vključeni 

v sklep o financiranju, načrtujemo v enaki vrednosti 95.203 eur kot je bilo realizirano v letu 

2023, saj MVI subvencionira regresirano prehrano otrokom in sredstva za učbeniški sklad na 

podlagi števila otrok. 

 

Drugi viri:  
 

POSREDOVANJE STORITEV OTROKOM prehrana dejavnosti 227.915 €  

STORITVE VRTCU, DRUGIM, PROJEKTI ERASMUS  IP 5.0 88.768 €  

PREHRANA ODRASLI ODJEMALCI, ODDAJA PROSTOROV 14.681 €  

SKUPAJ  331.364 €  

 

Prihodke iz naslova posredovanja storitev otrokom za prehrano in dejavnosti planiramo v 

enaki vrednosti 227.915 eur kot je bilo realizirano v letu 2023.  

 

Prihodke prefakturiranja drugim šolam, vrtcu v Doliču ter izvajanja Evropskih projektov 

(Shema šolskega sadja in zelenjave, Shema šolskega mleka, Tradicionalni slovenski zajtrk, 

Erasmus+, Mreženje šol, Projekt IP 5.0) pa v vrednosti 88.768 eur, in sicer po predvidenih 

izračunih na podlagi realizacije leta 2024. 
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Prihodke iz lastne dejavnosti, za pripravo hrane odraslim odjemalcem in uporabo prostorov,  

planiramo v vrednosti 14.681 eur glede na realizacijo teh prihodkov v letu 2023. Za uporabo 

prostorov podružnic nimamo zagotovila, kako pogosto bodo uporabniki uporabljali te 

prostore.  

 

Predvideni celotni prihodki zavoda za leto 2025 znašajo 2.872.127 eur. 

 

5.2. ODHODKI ZA LETO 2025 
 

Odhodke za leto 2025 razporejamo na dejavnost opravljanja javne službe, financirane s strani 

Občine Mislinja in MVI ter na dejavnost opravljanja tržne dejavnosti, financirane z oddajo 

prostorov v uporabo, s kuhanjem kosil za odrasle in drugih prihodkov. Planiramo jih na podlagi 

predvidenih izračunov. 

 

Stroške dela, regres, odpravnine in ostala nadomestila delavcem planiramo z ustreznim 

indeksom 101,9 na podlagi sklepa MVI. V letu 2025 je upoštevan dvig minimalne plače in dvig 

plač zaradi prevedbe plač oz. prehoda v nov plačni sistem. Na podlagi le-tega bo potrebno na 

novo izračunati obseg sredstev za plače delavcev, financiranih s strani občine in tržne 

dejavnosti. Iz tega razloga bomo občino morali prositi za rebalans proračuna. Prav tako bo na 

podlagi predvidene invalidske upokojitve delavke, ki je v obsegu 16% zaposlena na tržni 

dejavnosti, potrebno zagotoviti sredstva za čakanje na delo doma in odpravnino. 

 

Ostale programske stroške načrtujemo z ustreznim indeksom po virih financiranja. 

 

Predvideni celotni odhodki zavoda za leto 2025 znašajo 2.872.127 eur. 

 

 

5.3. PRESEŽEK PRIHODKOV IN ODHODKOV 
 

Finančni načrt za leto 2025 je izravnan na strani prihodkov in odhodkov saj pričakujemo, da 

bo končni rezultat med prihodki in odhodki praktično izenačen, vendar pozitiven. 

 

Presežek prihodkov nad odhodki iz leta 2024 v vrednosti 702 eur,  bomo v letu 2025 v skladu 

s potrebami šole in soglasjem Občine Mislinja porabili za vzdrževalna dela v letu 2025, in sicer: 

✓ Nadaljevanje postopne menjave luči v novem delu šole v vrednosti 702 eur. 

 

6. PLAN INVESTICIJ  
 

6.1. PLAN INVESTICIJ TER NAKUPA OPREME IN UČIL V LETU 2025 
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Za nakup osnovnih sredstev, opreme, učil in učnih pripomočkov predlagamo plan nakupa v 

skupni vrednosti 5.046 eur na podlagi znanih virov financiranja, namenskih sredstev 

ministrstva in občine.  

 

Od tega za nabavo računalniške opreme v vrednosti 2.000 eur, vir financiranja Občina Mislinja 

in za nabavo učil v vrednosti 3.046 eur, vir financiranja MVI. 

 

V začetku februarja smo z MVI prejeli tudi poziv k oddaji potreb računalniške opreme, ki iz 

finančnega načrta še ni razvidna. Na podlagi razpisa v okviru projekta Digitalizacija 

izobraževanja, ki ga pripravlja MVI na podlagi EU sredstev, bomo predvidoma še v letu 2025 

nakupili standardno (prenosni, tablični računalniki) in napredno (STEAM kompleti, interaktivni 

zasloni) IKT opremo, na podlagi števila točk, ki smo jo kot šola dosegli na podlagi metodologije, 

ki jo je določilo MVI. 

 

 

6.2. PLAN INVESTICIJ V NASLEDNJIH LETIH 
 

V naslednjih letih bi bile potrebne še naslednje investicije: 

• nadaljevanje menjave luči v novem delu šole, 

• ureditev multimedijskega prostora/knjižnice na podstrešju šole Mislinja 

• menjava kanalet pod tribunami na šolskem igrišču 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pripravili:    

mag. Natalija Aber Jordan, ravnateljica  

Saša Oder, računovodkinja  

Program dela, kadrovski načrt in finančni načrt Osnovne šole Mislinja za leto 2025, je Svet 

zavoda obravnaval na svoji redni seji dne 27. 2. 2025 in ga sprejel. 
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Predsednik sveta šole 

Viktor Robnik, univ. dipl. ekon. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Po obravnavi na seji Sveta zavoda OŠ Mislinja, smo s Programom dela, kadrovskim načrtom in 

finančnim načrtom OŠ Mislinja za leto 2025 seznanili tudi župana Občine Mislinja in prosili 

Občino za izdajo soglasja. 
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KADROVSKI NAČRT 2024 na dan 1. 1. 2024 
 

 
šifra zaposlenega Sredstva od 

prodaje 
blaga in 
storitev na 
trgu 

Proračun 
občin 

Državni 
proračun 

Druga javna 
sredstva 

Velika suma 

0000130   1,00  1,00 

0000163   0,50  0,50 

0000003   1,00  1,00 

0000142   0,50  0,50 

0000189   1,00  1,00 

0000242   1,00  1,00 

0000110   1,00  1,00 

0000229 0,75  0,25  1,00 

0000077 0,22  0,78  1,00 

0000197   0,50  0,50 

0000016   1,00  1,00 

0000267   1,00  1,00 

0000270   1,00  1,00 

0000128   1,00  1,00 

0000143   1,00  1,00 

0000262   1,00  1,00 

0000220   1,00  1,00 

0000236   1,00  1,00 

0000126   1,00  1,00 

0000127   1,00  1,00 

0000164   1,00  1,00 

0000129   1,00  1,00 

0000285   0,00  0,00 

0000251   1,00  1,00 

0000258   1,00  1,00 

0000064  0,07 0,93  1,00 

0000260   1,00  1,00 

0000080   1,00  1,00 

0000030   1,00  1,00 

0000090   1,00  1,00 

0000031   1,00  1,00 

0000250   1,00  1,00 

0000240   1,00  1,00 

0000029   1,00  1,00 

0000269   1,00  1,00 

0000018   1,00  1,00 

0000193  1,00   1,00 

0000084   1,00  1,00 

0000279   0,75  0,75 
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0000199   1,00  1,00 

0000254   1,00  1,00 

0000208   1,00  1,00 

0000252   0,60 0,40 1,00 

0000013  0,25 0,75  1,00 

0000259   0,50  0,50 

0000141   1,00  1,00 

0000107   0,50  0,50 

0000035   1,00  1,00 

0000079   1,00  1,00 

0000274   1,00  1,00 

0000283 0,75 0,25   1,00 

0000028  0,04 0,96  1,00 

0000040   1,00  1,00 

0000217   0,50  0,50 

0000278   0,50  0,50 

0000059   0,80  0,80 

0000286   0,00  0,00 

0000171  0,35 0,50  1,00 

0000281   1,00  1,00 

0000085   1,00  1,00 

0000048   1,00  1,00 

0000241  0,00 0,25  0,25 

0000239  0,04 0,96  1,00 

0000175   1,00  1,00 

0000282  0,00   0,00 

0000257   1,00  1,00 

0000140   1,00  1,00 

0000078  0,40 0,10  0,50 

0000052   1,00  1,00 

0000268   1,00  1,00 

0000280   0,00  0,00 

0000276 0,90   0,10 1,00 

 2,77 2,40 57,13 0,50 62,80 
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KADROVSKI NAČRT 2025 na dan 1. 1. 2025 
 

 

šifra 
zaposlenega 

Sredstva 
od 

prodaje 
blaga in 
storitev 
na trgu 

Proračun 
občin 

Državni 
proračun 

Druga 
javna sr.- 
vrtec        
IP 5.0. 

Velika 
suma 

0000130     1,00   1,00 

0000163     0,50   0,50 

0000003     1,00   1,00 

0000142     1,00   1,00 

0000189     0,90 0,10 1,00 

0000293     0,00   0,00 

0000242     1,00   1,00 

0000110     1,00   1,00 

0000291     0,00   0,00 

0000289     1,00   1,00 

0000290     1,00   1,00 

0000229 0,75   0,25   1,00 

0000077 0,16   0,84   1,00 

0000197     0,50   0,50 

0000270     1,00   1,00 

0000128     1,00   1,00 

0000143     1,00   1,00 

0000296     1,00   1,00 

0000220     1,00   1,00 

0000236     1,00   1,00 

0000126     1,00   1,00 

0000127     1,00   1,00 

0000164     0,80 0,20 1,00 

0000129     1,00   1,00 

0000251     0,00   0,00 

0000288     0,50   0,50 

0000064   0,09 0,91   1,00 

0000260     1,00   1,00 

0000080     1,00   1,00 

0000030     1,00   1,00 

0000031     1,00   1,00 

0000250     1,00   1,00 

0000240     1,00   1,00 

0000029     1,00   1,00 

0000269     1,00   1,00 

0000193   1,00     1,00 

0000084     0,50   0,50 

0000279     0,75   0,75 

0000292     1,00   1,00 
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0000199     1,00   1,00 

0000254     1,00   1,00 

0000208     1,00   1,00 

0000252     0,60 0,40 1,00 

0000267     1,00   1,00 

0000013     0,50   0,50 

0000259     1,00   1,00 

0000141     1,00   1,00 

0000035     1,00   1,00 

0000079     1,00   1,00 

0000274     1,00   1,00 

0000283 0,65 0,35     1,00 

0000028   0,04 0,96   1,00 

0000040     1,00   1,00 

0000217     0,50   0,50 

0000278     1,00   1,00 

0000059     0,80   0,80 

0000286     1,00   1,00 

0000171   0,25 0,75   1,00 

0000281     1,00   1,00 

0000085     1,00   1,00 

0000241     0,00   0,00 

0000239     1,00   1,00 

0000175     1,00   1,00 

0000282     0,00   0,00 

0000257     1,00   1,00 

0000140     1,00   1,00 

0000078   0,40 0,10   0,50 

0000052     1,00   1,00 

0000268     1,00   1,00 

0000280     1,00   1,00 

0000276 0,90     0,10 1,00 

  2,46 2,13 56,66 0,80 62,05 

 

 

 

 

 


